


ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

ДУМА

РЕШЕНИЕ

23.03.2018                                                                                                    № 263

О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района
от 26.10.2016  № 14 «Об 
утверждении Положения 
о денежном содержании лиц, замещающих  муниципальные должности  Ханты-Мансийского района»

	В целях регулирования оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности Ханты-Мансийского района, на основании Федерального закона от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 24.12.2007 № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Устава Ханты-Мансийского района, 

Дума Ханты-Мансийского района

РЕШИЛА:

1. Внести в приложение к решению Думы Ханты-Мансийского района от 26.10.2016 № 14 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности Ханты-Мансийского района» следующие изменения:
1) статью 3 изложить в следующей редакции:
« Статья 3. Ежемесячное денежное вознаграждение
Размер ежемесячного денежного вознаграждения лица, замещающего муниципальную должность:

	Наименование должности
	Сумма
(в руб.)

	1
	2

	Глава  Ханты-Мансийского района
	9006

	Депутат Думы Ханты-Мансийского района, осуществляющий полномочия председателя Думы Ханты-Мансийского района на постоянной основе
	9006


                                                                                                                       »;
	    2) часть 3 статьи 6 изложить в следующей редакции:
[bookmark: _GoBack]      «3. Ежемесячная (персональная) выплата за сложность, напряженность и высокие достижения в работе устанавливаются с учетом критериев, предусмотренных настоящим Положением, в размере не более 150 процентов ежемесячного денежного вознаграждения.».
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие   с 01 января 2018 года, за исключением п.п 2 п.1, вступающего в силу с момента опубликования (обнародования).
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